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بەکالۆریۆس -بازنەی یەکەم    
Specialty : 

 پسپۆڕی
   زمانزانستی 

Subject : 

 کێش و سەروا بابەت

    

Language of instruction   زمانی ووتنەوەی وانە 
  - - کوردی

Language of 
instruction  

 زمانی ووتنەوەی وانە

Lecture  
 وانە

Activit
y 

 چالاکی

L/P 
/ تاقیگە
پراکتی

 کی

S 
 سیمینار

21 4 0 2 

Status item 
 دۆخی وانەکە

Semester 
 وەرز

Form of 
assessment 

 شێوازی هەڵسەنگاندن

Code  ECTS 
 کۆدی وانە

ECTS For the item: 
 بۆ وانەکە ECTSژمارەی 

Specialty subject 
  بابەتی پسپۆری

First 
 یەکەم

Exam & 
Evaluation 
تاقیکردنەوە و 

 هەڵسەنگاندن

 
 
 

5 

Title Surname Name Responsible for the item:  
و ناوی مامۆستای وانە نازناوی زانستی  Lecture , Dr. Aryan Sidiq Aziz 

Course Book :SUBJECT MATTER 
                        Objectives of the subject: 

 ئامانجەکانی وانەکە
Objec. 2 
 ١ ئامانجی

 کێشى شیعریی و سەروا، کێشە جیاوازەکان بەپێی ڕێبازە جیاوازەکانئاشنابوونى خوێندكار بە 

Objec. 0 
 ٢ ئامانجی

ن لەلایەکەوە، لەلایەکی ترەوە دا هەشیعر /بڕگەدەستنیشانكردنی ئەو لایەنانەى، كە وەك هێڵی پەیوەندیی لەنێوان زانستی دەنگسازیی

 پەیوەندیی نێوان زانستى عەرووز و شیعرى کوردیی
Objec. 1 
  ٣ ئامانجی

نوێی کوردییکێش و بەحرە جیاوازەکانى شیعرى کلاسیک و ناسینەوەى   

Objec. 4 
  ٤ ئامانجی

کێشی عەرووزیی و کێشیی ئازاددا، هەروەها بتوانێت ئاشنابێت بە سەروا و جۆرەکانى خوێندكار ڕاهاتبێت لەسەر جیاوازیكردن لەنێوان 

 لە شیعرى کلاسیک و نوێدا
  
  
  
  
  
  

Prerequisites in terms of knowledge, skills and other competencies: 
 داواکارییە سەرەکییەکان لەرووی زانین و لێهاتووی و تواناکانی دیکە

knowl. 2 
 ١ زانینی

Cognitive skills to be developed: 

 پەرەپێدانی لێهاتووە ژیرییەکان 
 عەرووز و سەروازانیین و تێگەیشتن لە زانستی 



 قاڵبەکان، سەروا، پێش سەروا و دواسەروا.بڕگە، هەنگاو، کێش، ئاگاداربوون لە پڕاوپڕێتیی 
 پەرەپێدانی لێهاتووە ژیرییەکان 

 فێربوونی گشتیی 
 ڕاهێنان لەسەر چۆنییەتیی ناسینەوەی بوارە پەیوەندیدارەکان   

 بەستنەوەی بابەتەکە بە ژیانی کۆمەڵایەتییەوە
 

Methods for assessing acquired cognitive skills: 
 لێهاتووییە ژیرییە بەدەست هاتووەکان رێگای هەڵسەنگاندنی

 شیکردنەوە و ڕاڤەکردنی پرسیار و گریمانەکانی خوێندکاران، کە پەیوەستن بە وانەکەوە  -
 پێشکەشکردنی بابەت و گفتوگۆ لەسەر ئەرکەکانی ماڵەوەی خوێندکاران -
 هەڵسەنگاندن و ئەرکەکان -
 تاقیکردنەوەکان -

 
 

Learning outcomes  (for the subject chosen in line 7) : 
 دەرئەنجامەکانی فێرکردن

Learning Outcome 
 دەرئەنجامی فێرکردن

Symbol 
 سیمبوول

Description  
 ووردەکاری

( kind of activities) 

Reference to the directional effects of 
education 

 ئاماژەدان لەسەر کاریگەری ئاڕاستەکردنی فێرکردن

LO٢ l_L٢٠ 

 عەرووز  زانستی

  

ئاشنابوون بە چەردەیەك لە وشە و زاراوە پەیوەندیدارەكان بە 

کێشناسیی، زانستی عەرووز، کێشى ئازاد، کێشی خۆماڵیی، 

، كە خوێندكار لە قۆناغەكانى دواترى سەروا و جۆرەکانى

خوێندن و تەواوى ژیانى ئەكادیمییانەى خۆی سودیان 

 .لێدەبینێت و پێویستییەتى

LO٠ l_L٢0 
  عەرووززانستی 

کێشە عەرووزییەکان  ناسینەوەى خوێندکار ڕاهاتبێت لەسەر  

 و قاڵبەکانیان.

LO3 l_L٢0 

 کێش و قاڵبە دیارەکانى شیعرى کوردیی

  

خوێندکار توانای ئەوەی هەبێت، کە ناساندنێکی گشتیی و 

بۆ کێشی عەرووز بکات و لە ناو کێشەکاندا بتوانێت تایبەت 

کێش و بەحرانە بناسێتە وە، کە زیاتر شیعری کوردییان ئەو 

 .پێ نوسراوە.

LO4 l_S٢4 

  کێشی ئازاد و کێشی خۆماڵیی

  
خوێندکار بتوانێت کێشی ئازاد و خۆماڵیی بناسێتەوە، لەوەیش 

تێبگات، کە دەگوترێت شیعرى ئازاد، بەو واتایە نایەت، کە 

 کێشی شیعریی نییە.

LO0 l_S٢0 
 سەروا

ناسینەوە و ئاشنابوون بە سەروا، تایبەتمەندیی کلاسیک و   
 نوێ لە سەروادا، سەرواى شیعر و سەرواى پەخشان.

LO0 l_P٢٠ 
 جۆرەکانى سەروا

  

 جووت سەروا، پێش سەروا، سەروا، پاش سەروا و ڕەدیف

LO7 l_P٢0 
  

  
  

                  

Program content 
Form of 
classes 

 لە كلاسەوە

Topics of lectures 
 بابەتەکانی وانەکە

Number of Hours 
 ژمارەی کاژمێرەکان

W٢ 

١ هەفتەی  

   کێشناسیی چییە؟  -
 ؟جۆرەکانى کێش کامانەن -
 عەرووز -
 کورتەیەکی مێژوویی زانستی عەرووز -
 بازنەکانى عەرووز -

4 

W٠ 
 گرنگترین کێشەکان لە عەرووزدا -
 بڕگە لە عەرووزداگرنگیی ناسینی  -

٠ 

W3,W4 
 کێشی هەزەج -
 قاڵبەکانى کێشی هەزەج -

4 



W0 
 کێشی ڕەمەل -
 قاڵبەکانى کێشی ڕەمەل -

٠ 

W0,W7 - 4 کێشی موزاریع و ڕەجەز و قاڵبەکانیان 

W8   ٠ کێشە بەکارهاتووەکانى تر و قاڵبەکانیان 

W9  _٠ کێشی ئازاد و قاڵبەکانی 

W ٢٢  
 خۆماڵی کێشی_ 
 

4 

W٢٢ 
 سەروا_ 

 _ سەروا لە شیعر و پەخشاندا
٠ 

W٢٠, W٢3 
 جۆرەکانى سەروا_ 

4  

W٢4     

W٢0     

W٢0     

  Topics of Practices ( Activity) بابەتەکانی هەڵسەنگاندن  Number of Hours ژمارەی کاژمێرەکان 

Prac. ٠ کێشناسییناسینی   ٢ 

Prac. ٠ جۆرەکانی کێش ٠ 

Prac. 3 ٠ عەرووز کێشی 

Prac. 4 ٠ بازنەکان و قاڵەبکان 

Prac. 0 ٠ دیارترین کێشە عەرووزییەکانى شیعرى کوردیی 

Prac. 0 ٠ کێشی موزاریع و ڕەجەز و تەویل 

Prac. 7 ٠ کێشی موتەقاریب، قەریب و موجتەس 

Prac. 8   ٠ کێشە بەکارهاتووەکانى تر و قاڵبەکانیان 

Prac. 9 ٠ کێشی ئازاد 

Prac. ٠ کێشی خۆماڵیی ٢٢ 

Prac. ٠ سەروا ٢٢ 

Prac. ٢ , ٢٠3 4 جۆرەکانى سەروا 

Prac.      

  Topics of Report ( Activity) Number of Hours 
 ژمارەی کاژمێرەکان

Report ٠ ئامارى کێشە بەکارهاتووەکان لە دیوانێکی دیاریکراودا  ٢ 

Report نوێ و هاوچەرخقاڵبەکانى شیعری ئازاد لاى شاعیرانى  ٠  

 جۆرەکانى سەروا لاى )   (

٠ 

Report 3 قاڵبەکانى شیعری ئازاد لاى شاعیرانى نوێ و هاوچەرخ 
 

٠ 

Report4 )   ( ٠ جۆرەکانى سەروا لاى 

  Topics in seminars (or other classes)  بابەتەکانی سیمینار  Number of Hours ژمارەی کاژمێرەکان 

Sem. ٠ تایبەتمەندیی شیعرەکانى )  ( لەڕووى عەرووزەوە   ٢ 

Sem. ٠ تایبەتمەندیی شیعرەکانى )  ( لەڕووى سەرواوە ٠ 

Sem.3 ٠ تایبەتمەندیی شیعرەکانى )  ( لەڕووى کێشی ئازادەەوە 

Sem.4 ٠ نووسین بە ئەلفوبێی فۆنەتیکی جیهانیی 

  Subjects of laboratories بابەتەکانی تاقیگە Number of Hours ژمارەی کاژمێرەکان 

Lab. ٢  

١ تاقیگە `  
  

Lab. ٠ 

  ٢ تاقیگە
  

Lab. 3 

  ٣ تاقیگە
    

Didactic methods   رێگاکانی وانە ووتنەوە Comments کۆمێنت 
D.M. ٢  

١ رێگای  
 Video , PowerPoint , Picture بەکارهێنانی ڕێگای هەمەجۆری وانەوتنەوە

D.M.٠ 

٢ رێگای  وانەخوێندنی ئەلیکترۆنیی و بەجێهێنانی ئەرکە کارەکییەکان و ڕاهێنانی بەردەوام 
Google Meet , Zoom , University 

Portal 
D.M. 3 

٣ رێگای  
 Online meet گفتوگۆی سەردەمییانە و پێویست

D.M.4 

٤ رێگای  
   خوێندنی بابەتییانە

Student workload  کۆششی خوێندکار 

Form of activity لە چالاکییەکانەوە 
Mean number of hours to complete a given activity 

 نێوەندی کاژمێرەکان بۆ تەواو کردنی چالاکییەکی دیاری کراو
Contact hours with lead subjects 
 کاژمێرەکانی پەیوەندی لەگەڵ بابەتە سەرەکییەکدا

02 

Preparing for the lab or exercises 
 ئامادەبوون لە تاقیگە و ئەنجامدانی چالاکی

4 

Preparing to pass 12 



 ئامدەکاری بۆ دەرچوون
Work in the library 
 کارکردن لە کتێبخانەدا

0 

Preparing the project 
 کاکردن لە پرۆژە

2 

Sum:   222 کۆ 

  

Literature or Bibliography 

primary:  سەرەکی   

 .٩١١١کێشی شیعری کلاسیکیی کوردی و بەراوردکردنی لەگەڵ عەرووزی عەرەبی و کێشی شیعری فارسیدا، عەزیز گەردی، هەولێر،  -

 .٤١٩٢کێشناسیی کوردی، عەزیز گەردی، هەولێر،   -

 .٤١٩٢فەرهەنگی کێشناسی، عەزیز گەردی، هەولێر،   -

 .٤١١٢ڕابەری کێشی شیعری کلاسیکی کوردی، عەزیز گەردی، سلێمانی،   -

 .٤١٩٢کێشی شیعری شێخ ڕەزای تاڵەبانی، عەزیز گەردی، هەولیر،   -

 .٩١١١سەروا، عەزیز گەردی، هەولێر،   -

 .٤١٩٩عەرووز وەکو پێوەرێک بۆ ساغکردنەوەی شیعری نالی، یادگار ڕەسوڵ باڵەکی، هەولێر،   -

 .٤١٩٢سیی شیعری کلاسیکی کوردی، هیوا نورەدین عەزیز، هەولێر، عەرووزنا  -

 .٤١١١عەرووز لە شیعری کوردیدا، ئەحمەد هەردی، وەرگێڕانی: ئاسۆس هەردی، سلێمانی،   -

 .٩١١٩بەدیع و عەرووزی نامی، مەلا عەبدولکەریمی مودەریس، بەغداد،   -

 .٩١٢٤کێش و قافیە لە شیعری کوردیدا، مارف خەزنەدار، بەغداد،   -

 .٤١١٢ڕێنوسی کوردی و ئاهەنگی شیعری کوردی، دڵشاد مەریوانی، سلێمانی،   -

 .٤١١٢کێش و ڕیتمی شیعری فۆلکلۆری کوردی، د.محەمەد بەکر، هەولێر،   -

 .٩١١٤کێش و مۆسیقای هەڵبەستی کوردی، عەبدولڕەزاق بیمار، بەغداد،   -

 .٤١١٢عەرووزی کوردی، نووری فارس حەمەخان، هەولێر،   -

 .٤١٩٩هۆک، بەراوردەیەکا کێشناسی د ناڤبەرا عەووزا کوردی و فارسی)دیوانێن مەلایێ جزیری و حافز شیرازی وەک نموونە(، حەلیما خۆرشید عەبدوڵڵا، د  -

 

Further: لاوەکی یاخوود زیادە   
 

Lead person (academic title, first name, last name, email address) 
 زانیاری ستافی ئەکادیمی تایبەت بەم وانەیە
٢ Teacher: Dr.Aryan Sidiq Aziz , aryan.aziz@uoh.edu.iq 

Methods of verification of learning outcomes 
 رێگای بەدەست هێنانی دەرئەنجامەکانی فێرکردن

  Passing criterion 
 پیوەرەکانی دەرچوون

Verification 
method     

 رێگای بەدەست هێنان

Comments 
 کۆمێنت

Efektخوێندکار دەبێت ڕاهاتبێت، کە ناساندنێکی نووسینەکی بکات بۆ ئەو ڕووبەرە لە زانیاریی و  ٢

خستنەڕوو، کاری هەمەلایەنە، پڕۆژەی تایبەت بە . کۆزانیاریی، کە لەم وانەیەدا وەریگرتوون

 .وانەکە، لەو توانان و لێهاتووییانەن، کە دەبێت خوێندکار لەسەریان ڕاهاتبێت

چالاکیی لە 

 چوارچێوەی وانەکان

 تاقیکردنەوە

  

Efektناساندنی بنەڕەتیی، ڕێککاریی،  ئامادەکاریی، گەیاندنی بابەتەکان بەشێوەیەکی : تواناکانی ٠

 سەرەکەوتوانە و بەسود
چالاکیی لە 

وانەکانچوارچێوەی   

 تاقیکردنەوە

  

Efekt3  خوێندکار ڕاهاتبێت ناساندنێکی بنەڕەتیی دەربارەی ناوەڕۆکی وانەکان لەلا هەبێت، تاوەکو

 .بتوانێت لە ژیانی کارەکیی خۆیدا بەکاریانبهێنێت
چالاکیی لە 

 چوارچێوەی وانەکان

 تاقیکردنەوە

  

Efekt4  ییەکاندائەدەبتیۆریی و ئامێرەکان بەکاربهێنن لە پڕۆژە و کار و چالاکییە چالاکیی لە  .

 چوارچێوەی وانەکان

 تاقیکردنەوە

  

Efekt0  بناسێتەوە و شێوازی کارکردنیان لەیەک  کێش و سەرواخوێندکار بتوانێت وردەکاریی و

 .جیابکاتەوە
چالاکیی لە 

 چوارچێوەی وانەکان

 تاقیکردنەوە

  

Efekt0, Efekt7 ەیی لێ بکاتوخوێندکار بتوانێت پلانێکی ستراتیژیی سەرکەوتووانە دبڕێژێت و پەیڕ تاقیکردنەوەی  .   



 نووسینەکەیی

Course requirements     داواکاری کۆرس  
mark of the course includes:  
2- Pop Activity of the course (02 marks). 
0- Midterm exams (25 marks). 
1- The final exams (05 marks). 
The final mark of the course includes 052 of the final mark, 252 of the midterm and 202 of the Activity  

Other useful information about the item   هەر زانیارییەکانی دیکە پێویست بۆ بابەتەکە 

2 Information on where to read the teaching materials                                             University website, Portal and online meet 

0 Information about the place of classes                                                                                               Virtual Head office, information board 

1 Information on the dates of classes (course schedule)                 
 A schedule of classes in accordance 
 with the established schedule 

4 
Information on the dates and place of consultation of teachers 
conducting the subject  

Virtual Head's office, information board 

 
University of Halabja , 4,22,0202                                                                                                                                                                             

……………………………………………………………. 
                                                                                                                                                                                                                                                

approved 

 


